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 التدریس فى ضوء معاییر الجودة
 بین النظریة واالتطبیق

:إعداد  
علي جودة محمد عبد الوهاب/ الاستاذ الدكتور   

  جامعة بنها–دریس بكلیة التربیة أستاذ المناهج وطرق الت
 

الیوم یتحدث الكثیر فى مجال التعلیم سواء قبل الجامعى أو التعلیم الجامعى عن 
 الجودة ونشر الثقافة التى تركز على التطبیق الجودة والتدریس وفق معاییر

المهنى بدلا من التنظیر، والخصائص التى تشجع والتى تعوق عملیات التعلیم 
والتعلم ، كما ظهرت العدید من الأبحاث التى تركز على بناء القدرات والمهارات 

التدریسیة ، ومن هنا جاءت هذه الورقة لتركز على معاییر التدریس الجید 
بیقها فى المنظومة التعلیمیة لكى تحقق تنمیة الأداء التدریسى وتشجع على وتط

.نجاح عملیة التعلم   
:وهناك العدید من الأطروحات التى تحقق ذلك منها  

ü وجود معاییر ومؤشرات للتدریس یجب التحقق من تطبیقها بكفاءة.  

ü الاهتمام بوقت التعلم الفعلى. 
ü لأستاذ والطالببنیة واضحة لعملیة التدریس وأدوار ا. 
ü وضوح المحتوى التعلیمى. 
ü الاهتمام ببیئة التعلم. 
ü ثقافة تنویع التدریس بشكل عملى. 
ü التنمیة الفردیة. 
ü الشفافیة للتقییم. 
ü الاتصال والتواصل الهادف. 
ü الانتقال إلى التدریب الذكى. 
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ü الدقة التخصصیة. 
ü تنویع مصادر التعلم ومنها التكنولوجیا المتقدمة. 
ü  حر أو متخصص( المشروعات والعمل التركیز على.( 

:       وجود معاییر ومؤشرات للتدریس وهى   
:أن هناك بعض التوجهات التى تسهم فى التدریس والتعلم الجید  

ü حسن الأداء والحماسة تجعل التعلم أفضل.  

ü التركیز على الحریة والتأمل والتفكیر بمساعدة الأستاذ. 
ü ب التدریس المتاحة بشكل العمل على تطویر استراتیجیات وأسالی

 .منظم
ü المتعلم الحقیقى هو من یتمكن من العمل أكثر مما یعرف  . 
ü  أن تصل المادة العلمیة إلى أذهان الطلاب أهم من انتهاء الأستاذ

 .من تدریس المقرر والتركیز على التدریب الذكى
ü كأساس  ) تطبیق+ قدرة على الإنجاز+ تعلم( التركیز على الأداء

 ).بذل الجهد+ القدرة على الأداء+المعارف= الأداء (داء بدلامن الأ
ü  اعتبار الأساس المادى للمنهج هو مكان العمل والدراسة وخلق بیئة

 .مهیئة للتعلم
ü معظم الطرق والاستراتیجیات ولیس كلها تؤدى إلى التدریس الناجح. 
ü  المعلم المتمیز هو الذى یوازن بین مواطن الضعف فى إحدى

 .القوة فى سمه أخرى السمات ومواطن 
ü  التركیز على العمل المشترك بین الأستاذ والطالب لتحقیق مستوى

 .الأداء المطلوب إنجازه
ü  التدریس التطبیقى هو المجال المهم للباحثین لتطبیق معاییر الجودة

. 
ü  التركیز على السمات العشر للتدریس الجید یؤدي الي زیادة فرص

 .نجاح عملیة التعلم لدى التلامیذ
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ü أغلب الطرق ولیس جمیعها تؤدي الي تحقیق التدریس الجید. 
ü المعلم الماهر هو من یهیىء تلامیذه للعمل بكلتا الطریقتین. 
ü  المعلم المحترف والمتخصص یجید الموازنة بین التطلعات المتنافسة

 .المتعلقة بالتدریس والتربیة
ü  مباشر على ًالتعلم لا یصنعه المعلم ، الا أنه یؤثر تاثیرا مهما وغیر

عملیة التعلم ، من خلال تصمیم بنیة التدریس وفقا لبنیة التعلم 
 .المتوقعة

ü  من أجل نجاح  عملیة التعلم یعد إتقان أسالیب واستراتیجیات التعلم
 .أكثر أهمیة من تنوعها

 :الاهتمام بالتكلیفات لتنمیة المهارات ومن هذه التكلیفات 
الیب المتعددة التي علیكم اختیار أسلوب تعلم من بین الأس -١

  .یستخدمها التلامیذ بشكل مكرر في حصتكم التدریسیة 

  .یجب علیكم تقسیم هذا الاسلوب الي أبعاد متعددة -٢
  .علیكم تحدید مستویات الكفاءة الخمس -٣
كما یجب علیكم أیضا اختبار قدرتكم على تحدید مستوي الكفاءة  -٤

  .الذي توصل الیه تلامیذكم
   


